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curso RESPONSABILIDAD

SOCIAL
ETI - SMETA v. 6.1

LSQA

e O N STREAMING

10 Y 11 DE DICIEMBRE DE 11:00 A 20:00 HRS DE URUGUAY

FACILITADORES: KEYLOR CHAVES Y CARLOS VEGA

OBJETIVOS

« Formar a las personas que buscan aplicar los
conceptos de responsabilidad social implemen-
tando el Cédigo Base ETl en sus empresas.

« Discutir las implicaciones del COVID - 19 en el
ambiente laboral.

« Compartir experiencias en el proceso de imple-
mentacion e interpretacion de este cédigo de
conducta y las particularidades del proceso
SMETA.

« Brindar una interpretacion a la plataforma
SEDEX, sus beneficios y funcionalidades.

DIRIGIDO A:

Gestores responsables de la implementacion y
mantenimiento del Cédigo Bdsico ETI (Ethical
Trading Initiative) en una organizacion

Directores, Representantes de la Direccion, Fun-
cionarios de Departamentos de Recursos Huma-
nos y Relaciones Laborales, Miembros del Comité
de Salud y Seguridad,

Consultores independientes interesados en la
implementacion de estdndares de Responsabili-
dad Social.

Miembros de las Cadenas de Suministros y
Comercializacion.

Terceras partes interesadas (ONGs, representan-
tes de los trabajadores, sindicatos, funcionarios
de gobierno, contratistas, otros).

TEMARIO:

Requisitos: Codigo Base ETl y adicionales de
SMETA

Presentacién de ETly beneficios para las empresas.
Caodigo Base ETIL: 9 elementos de DDHH en el trabaijo.
Elementos adicionales SMETA.
Consideraciones relacionadas con el manejo
de la Pandemia COVID-19 en las empresas.

Plataforma: Introduccion a SEDEX y el
cometrcio ético

¢Qué es SEDEX y por qué?

Los beneficios para sus miembros

¢Qué necesita hacer el productor en la plata-
forma SEDEX?

Proceso de auditoria SMETA

¢Qué es SMETA y por qué?

¢Qué establecen las guias SMETA?
Documentos SMETA disponibles para facilitar
su implementacion.

Auditorias 2-Pillar y 4-Pillar.

Caracteristicas particulares del proceso de
auditorias SMETA.

Entrevistas a los trabajadores como herra-
mienta de trabajo en auditorias sociales.

MODALIDAD:

De forma remota Plataforma ZOOM.

INSCRIBIRSE AQUIi

POR MAS INFORMACION: capacitacion@lsga.com


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeacH6NkaRMiLP9UrC2H2Z2scLex5XDBxEklX-sT6Nj6Fpl5A/viewform



