15 MODULO ESPECIFICO DEL

ROESSHI

GRADUADO EN GERENCIA
DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

LSQA

EUROPEAN
CHTUIEL @ qualityaustria
kbl ON STREAMING

QUALITY! Succeed with Quality

Desplegar la estrategia.
Implementacion del Sistema
de Gestion de la Seguridad

y Salud en el Trabajo.
Segun norma ISO 45001:2018

FECHA: 4,11, 18, 25 de mayo; 1y 8 junio TOTAL: 24 horas

Uruguay y Argentina: 17:30 2 21:30 hs Chile y Paraguay: 16:30 a 20:30 hs
Peru, Ecuador y México: 15:30a 19:30 hs Costa Rica: 14:30 a 18:30 hs

FACILITADOR: Marcelo Scavone

CONTENIDO TEMARIO

Una organizacién es responsable de la seguridad y salud en el - Antecedentes OHSAS 18001
trabajo (SST) de sus trabajadores y de la de otras personas que - Proceso de revision
puedan verse afectadas por sus actividades. Esta responsabilidad - Propésito, factores de éxito y beneficios de un
incluye la promocién y proteccién de su salud fisica y mental. La Sistema de Gestion SST
adopcién de un sistema de gestion de la SST tiene como objetivo -Norma IS0 45001: 2018, requisitos:
permitir a una organizacién proporcionar lugares de trabajo seguros * Objeto y campo de aplicacion, Referencias
y saludables, prevenir lesiones y deterioro de la salud, relacionados normativas, Términos y definiciones
con el trabajo y mejorar continuamente su desempefo. Proporciona ¢ Contexto de la organizacién
un marco de referencia para gestionar los riesgos y oportunidades * Liderazgo y participacion de los
para la SST, tomando medidas de prevencidn y proteccion eficaces. trabajadores
Los participantes seran capaces de implementar y desarrollar su * PLAN: Planificacion
propio SST adaptado a su propia empresa. * DO: Apoyo, Operacion
e CHECK: Evaluacién del desempefio
A .
MODALIDAD ACT: Mejora

On Streaming, por plataforma zoom para toda la red. Con actividades interactivas y tareas grupales.

Se enviaran los materiales de manera digital al correo del participante.
Las grabaciones NO estaran disponibles.



