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Codigo de Etica y anti-soborno

LSQA se compromete a trabajar éticamente y
en cumplimiento con las leyes y regulaciones
aplicables.

No toleramos la corrupciéon ni el soborno en
ninguna de sus formas. Nos comprometemos a
actuar de manera profesional, justa y con
integridad en todas nuestras actividades,
implementando sistemas eficaces para
contrarrestar el soborno.

Respetamos la confidencialidad y privacidad
de nuestros clientes, nuestro equipo humano
y otros con quienes tenemos relacion.

Valoramos nuestra independencia de criterio.
Protegemos la confianza de nuestros clientes
y otras partes interesadas.

Brindamos servicios profesionalmente y de
acuerdo a las politicas de la empresa.
Tratamos a todos los integrantes de nuestro
equipo, clientes y otras personas con quienes
tenemos actividades con respeto, dignidad,
imparcialidad, cortesia y sin discriminacion.

Lugar / Place:

Code of Ethics and anti-bribery

LSQA is committed to conducting its business
ethically and in compliance with all
applicable laws and regulations.

We will not tolerate bribery or corruption in
any form. We are committed to acting
professionally, fairly and with integrity in all
our business and relationships wherever we
operate, implementing, and enforcing
effective systems to counter bribery.

We respect the confidentiality and privacy of
our clients, our team and all those with whom
we interact.

We value our independence in decision-
making processes. We strive to earn our
clients and other interested parties’ trust.

We provide services professionally in
compliance with the company’s policies. We
treat all the members of our team, clients and
other persons with whom we interact with due
respect, dignity, impartiality, courtesy and
avoiding discrimination.
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